






















RENAULT 

TRUCKS 

DECLARATION 2023 SUR L'ESCLAVAGE 

MODERNE 

d'enquête a été publiée pour souligner 

l'engagement du groupe Volvo à ne pas exercer 

de représailles et à protéger les dénonciateurs, 

notamment par la confidentialité, le droit à 

l'anonymat et d'autres aspects clés d'un 

traitement approprié des problèmes signalés. 

Aucune question relative à l'esclavage 

moderne n'a été signalée par le biais du Volvo 

Whistle depuis son lancement en 2017. 

Partenariats 

Au cours de l'année 2023, le groupe Volvo a 

continué d'être membre et de collaborer avec 

plusieurs initiatives industrielles • pour des 

réseaux d'approvisionnement durables. 

DRIVE Sustainability est un réseau de 16 

entreprises automobiles leaders travaillant à 

renforcer la durabilité dans toute l'industrie 

automobile en utilisant une voix commune et 

en s'engageant avec nos partenaires de la 

chaîne d'approvisionnement, les parties 

prenantes et les secteurs connexes sur des 

activités impactantes. Le groupe Volvo est actif 

dans plusieurs groupes de travail au sein de 

cette initiative pour promouvoir une chaîne de 

valeur automobile circulaire et durable. 

RMI est une plateforme collaborative traitant 

des questions de d'approvisionnement 

responsable en minéraux dans les réseaux 

d'approvisionnement mondiaux. Le groupe 

Volvo collabore avec le RMI dans le but de 

garantir un approvisionnement responsable et 

durable en étain, tantale, tungstène et or 

(également appelés minéraux de conflit), ainsi 

qu'en cobalt. Grâce à RMI, les participants 

développent et accèdent à des outils et des 

ressources pour garantir la conformité 

réglementaire et soutenir l'approvisionnement 

responsable en minéraux provenant de zones 

de conflit et à haut risque. 

La Global Battery Alliance est une plateforme 

de collaboration public-privé sous l'égide du 

Forum économique mondial. L'objectif est de 

créer une chaîne de valeur des batteries 

circulaire et durable basée sur dix principes 

directeurs couvrant des questions allant de la 

récupération circulaire des matériaux des 

batteries à la transparence des émissions de 

gaz à effet de serre et leur réduction 

progressive, jusqu'à l'élimination du travail des 

enfants et du travail forcé. 

Le groupe Volvo est impliqué dans l'initiative 

Responsible Trucking de CSR Europe, qui vise à 

améliorer les conditions d'emploi et de travail 

des conducteurs de camions dans le secteur du 

transport routier en Europe. Cette initiative a 

publié des directives sociales pour des attentes 

communes envers les fournisseurs et les sous­

traitants concernant les droits de l'homme, les 

conditions de travail et l'éthique commerciale. 

Cette déclaration est faite conformément à la 

Section 54 (1) de la loi britannique sur 

l'esclavage moderne de 2015 et a été 

approuvée par le Conseil d'administration de 

Renault Trucks. Elle s'applique à la période du 

1er janvier 2023 au 31 décembre 2023. 

Signé 

Bruno Blin 

17 juin 2024 


